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Informazioni in calce allo stato patrimoniale micro

Informazioni in calce allo Stato Patrimoniale

PREMESSA

Principi generali di redazione del bilancio

Ai sensi dell’art. 2423, c. 2, C.C. il presente bilancio rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria della societa e il risultato economico dell'esercizio.
Nella redazione del bilancio d'esercizio sono stati osservati i seguenti postulati generali:

* |a valutazione delle voci ¢ stata fatta:

o secondo prudenza. A tal fine sono stati indicati esclusivamente gli utili realizzati alla data di
chiusura dell’esercizio, mentre i rischi e le perdite di competenza dell’esercizio sono stati rilevati
anche se conosciuti dopo la chiusura di questo;

© ¢ nella prospettiva della continuazione dell'attivita, quindi tenendo conto del fatto che ’azienda
costituisce un complesso economico funzionante destinato, almeno per un prevedibile arco
temporale futuro, alla produzione di reddito;

* Iarilevazione e la presentazione delle voci ¢ effettuata tenendo conto della sostanza dell’operazione o del
contratto;

* si ¢ tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza dell'esercizio, indipendentemente dalla data
dell'incasso o del pagamento;

* la valutazione delle componenti del bilancio & stata effettuata nel rispetto del principio della “costanza nei
criteri di valutazione”, vale a dire che i criteri di valutazione utilizzati non sono stati modificati rispetto a
quelli adottati nell’esercizio precedente;

* la rilevanza dei singoli elementi che compongono le voci di bilancio & stata giudicata nel contesto
complessivo del bilancio tenendo conto degli elementi sia qualitativi che quantitativi;

® si ¢ tenuto conto della comparabilitd nel tempo delle voci di bilancio; pertanto, per ogni voce dello Stato
patrimoniale e del Conto economico & stato indicato l'importo della voce corrispondente dell'esercizio
precedente;

* il processo di formazione del bilancio & stato condotto nel rispetto della neutralita del redattore.
L'art. 2435-ter C.C., prevede obblighi informativi di bilancio semplificati per le c.d. "micro imprese" che non
superano determinati limiti dimensionali, particolarmente ridotti.
Poiché la societa non ha emesso titoli negoziati in mercati regolamentati, ha i requisiti per poter redigere il bilancio
abbreviato e non ha superato, per due esercizi consecutivi, due dei seguenti limiti:

* totale dell'attivo dello Stato patrimoniale: 175.000,00 euro;

¢ ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni: 350.000,00 euro;

* dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 5 unita.
¢ considerata una micro impresa e, di conseguenza, applica le disposizioni di cui all’art. 2435-ter C.C..
Sulla scorta del 2° comma dell’art. 2435-ter C.C., la societa:

*® ha applicato, in relazione agli schemi di bilancio ¢ ai criteri di valutazione, la stessa disciplina prevista per
le societa che redigono il bilancio in forma abbreviata;

® si ¢ avvalsa delle seguenti semplificazioni:
a. esonero dalla redazione del Rendiconto finanziario;

b. esonero dalla redazione della Nota integrativa, in quanto, in calce allo Stato patrimoniale,
risultano:

© Tinformativa sugli impegni, le garanzie e le passivita potenziali non risultanti dallo Stato
patrimoniale;
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© linformativa sui compensi, le anticipazioni e i crediti concessi agli amministratori e ai
sindaci;

¢. esonero dalla redazione della Relazione sulla gestione, in quanto, in calce allo Stato patrimoniale,
risultano:

o il numero e il valore nominale delle azioni proprie e delle azioni o quote di societa
controllanti possedute dalla societd, con lindicazione della parte di capitale
corrispondente;

© il numero ¢ il valore nominale delle azioni proprie e delle azioni o quote di societa
controllanti acquistate o alienate dalla societa nel corso dell'esercizio, con l'indicazione
della parte di capitale corrispondente, dei corrispettivi ¢ dei motivi degli acquisti ¢ delle
alienazioni.

Si precisa che lo Stato patrimoniale e il Conto economico riflettono le disposizioni degli articoli 2423-ter, 2424,
2425 e 2435-bis del C.C.

COMPENSI AMMINISTRATORI

Gli amministratori non hanno percepito alcun compenso in riguardo all’esercizio in commento.
FINANZIAMENTO SOCI

In bilancio risultano debiti verso soci per finanziamenti per 53.424 euro

IMPEGNI E GARANZIE

Nell’esercizio in commento la societa non ha assunto impegni, non ha prestato garanzie e non ha rilevato passivita
potenziali.
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Conto economico micro
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Bilancio micro, altre informazioni

Informazioni relative alle cooperative

INFORMAZIONI RELATIVE ALLE COOPERATIVE
RAPPORTI MUTUALISTICI

Si attesta che la Cooperativa & retta e disciplinata secondo il principio della mutualitd senza fini di speculazione
privata. Per il raggiungimento degli scopi statutari connessi al carattere mutualistico e cooperativo della Societa, il
Consiglio di Amministrazione ritiene di aver operato, nel corso dell’esercizio 2018, in attuazione di quanto disposto
dallo Statuto Sociale, dalla Legge 31.01.1992 n. 59 e di aver rispettato le norme di cui alla Legge 8 novembre 1991 n.
381. La Cooperativa ha inoltre favorito e garantito la piena partecipazione dei soci alle decisioni principali, nell’
osservanza dello Statuto Sociale ed in conformita con il carattere cooperativo delia Societa.

Informazioni ex art. 2545 del Codice Civile

Informazione sui criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo
mutualistico ai sensi dell’ex art. 2545 del Codice Civile

Si attesta che i criteri di gestione adottati sono conformi al carattere mutualistico cooperativo della Societa.

In particolare, come previsto all’art. 2545 del Codice Civile ed in precedenza stabilito dall’art. 2 comma 1 legge 59, si
procede di seguito a specificare i criteri utilizzati nella gestione sociale, realizzata in uno spirito di piena
partecipazione dei soci sociali per il conseguimento degli scopi statutari, in conformita con il carattere cooperativo
della societa:

-in considerazione del proprio statuto e scopo mutualistico, consistente nella finalita di ottenere continuita di
occupazione lavorativa e le migliori condizioni economiche, sociali, e professionali possibili, la cooperativa ha agito
per mantenere la piena occupazione dei soci e per remunerare le loro prestazioni di lavoro alle migliori condizioni
contrattuali possibili, tenendo conto dell’andamento del mercato e dello specifico settore di riferimento di cui opera;
-la societa ha inoltre operato al fine di migliorare la qualificazione professionale e culturale dei soci, investendo per
garantire condizioni ottimali nell” ambiente di lavoro .

Si precisa che il costo del lavoro dei soci rappresenta poco meno del 69% del totale. Totale B9: Costo del
personale €. 69.993,20 di cui €. 48.137,42 per lavoro prestato da soci.

Si evidenzia pertanto la condizione di mutualita prevalente della Cooperativa.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Informazioni ex art. 1 comma 125, della Legge 4 agosto 2017 n. 124

Con riferimento all’art. 1 comma 125 della Legge 124/2017, la societa non ha ricevuto alcuna sovvenzione.

IMPOSTE SUL REDDITO D'ESERCIZIO, CORRENTI, DIFFERITE E ANTICIPATE
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La composizione delle singole voci ¢ cosi rappresentata:

26,00 0 0 0
IRAP 1.274,00 0 0 0
TOTALE 1.300,00 0 0 0

Le imposte sul reddito, accantonate secondo il principio di competenza, rappresentano:
- gli accantonamenti per imposte di competenza liquidate o da liquidare per I’esercizio, determinate secondo le
aliquote e le norme vigenti;

La societa ha usufruito delle agevolazioni fiscali previste per le cooperative a mutualita prevalente dall’art. 460 della
legge 311/04 come modificate, da ultimo, dalle disposizioni di cui alla manovra bis 2011. In particolare I’
agevolazione dell’esclusione da Ires & stata limitata al 60% degli utili netti annuali destinati a riserva indivisibile ai
sensi dell’articolo 12 della legge n°® 904/1977. Per quanto concerne I’articolo 6, comma 1, del D.L. n. 63/2002, ¢ stata
stabilita I’imponibilita di una quota del 10% degli utili netti annuali destinati alla riserva minima obbligatoria.

Si evidenzia che alla societa spettano le agevolazioni fiscali previste per le “cooperative di produzione e lavoro” dall’
articolo 11 D.P.R. 601/73 (agevolazione Ires limitata, dall’articolo 1 comma 462, della Legge n°® 311/2001, al solo
reddito imponibile derivante dall’indeducibilita dell’imposta Irap stanziata in bilancio), in quanto vengono rispettati i
parametri di esenzione previsti da tale norma.

Dato che I’ammontare delle retribuzioni corrisposte ai soci che prestano la loro opera con carattere di continuita,
risulta superiore al 50 per cento di tutti gli altri costi di bilancio, escluse le materie prime e sussidiarie, ¢ riconosciuta
una variazione in diminuzione pari all’ammontare dell’Irap che ha costituito una variazione in aumento.

La societd non ha rilevato crediti per imposte anticipate e fondi per imposte differite, in quanto non sono state
riscontrate differenze temporanee significative tra valutazioni civilistiche ¢ fiscali delle componenti economiche.

CONSIDERAZIONI FINALI
Carissimi Soci,

come evidenziato durante la lettura del bilancio, attivitd del 2018 si & conclusa, con un risultato positivo. L’esercizio
chiude con un utile di €. 1.192,99=, indica un ottimo risultato di miglioramento dell'andamento delle nuove attivita
intraprese. Ricordiamo che I’attivita, quale sede operativa, della Cooperativa IL. GIRASOLE si ¢ trasferita dal
febbraio 2017 a Massenzatico, nei locali in Via Beethoven n.100.

Presentiamo in sintesi i diversi progetti che la cooperativa Il Girasole ha sostenuto nel 2018.
PRODUZIONE PASTI DA ASPORTO

Anche nel 2018, si ¢ confermata la produzione di 40-50 pasti giornalieri. Nel trimestre estivo & proseguito il rapporto
di fornitura pasti per HERON e si & moltiplicata per 3: oltre a Bagnolo abbiamo servito anche Correggio e Campo di
Marte a Reggio; da settembre si & proseguito per tutto I’anno scolastico con la fornitura al dopo scuola di Correggio
nel plesso scolastico delle elementari. E’ stata confermata anche la collaborazione con la Parrocchia di S.Anselmo di
Reggio Emilia per i mesi di giugno e luglio 2018. L’attivita di produzione pasti ha rappresentato circa il 40% del
fatturato, mentre quella relativa al campo giochi il 35%

CATERING E MATRIMONI
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L’attivita di catering, ha ottenuto nel complesso ricavi per euro 53.407,21 nel corso del 2018, (fatturato relativo ai
matrimoni intorno al 10% e quello relativo all’attivita di catering circa il 15%). Sono aumentati i piccoli eventi e in
lieve flessione i servizi per i matrimoni. Anche quest’anno si conferma una clientela “affezionata”, soddisfatta dei
servizi offerti.

SERVIZIO PULIZIE

E’ proseguita ’attivita di pulizie presso un condominio; se ci sard I’opportunita incrementeremo questa attivita cosi da
consolidare il rapporto di lavoro col personale addetto a tale attivita,

PUNTO RESTORO

E’ stata confermata anche nel 2018 I’esperienza della gestione del Punto Re-storo, bar situato sulla pista ciclo-
pedonale del lungo Crostolo, con le cooperative Libera-mente e La Speranza. Anche per I’anno in oggetto, la gestione
¢ stata affidata alla cooperativa Libera-mente.

PROGETTO MIELE E GRANO GIRASOLE

Nel corso del 2018 la cooperativa ha proseguito il progetto per la produzione di miele. Il Presidente Baccarani ha
continuato la formazione specifica e si & preso cura delle arie. Nel corso dell’anno si ¢ avuta una piccola produzione
di miele e sono stati sviluppati i contatti con alcune realta disponibili alla commercializzazione del prodotto.

CINQUE PER MILLE

Come per gli scorsi anni, & stata fatta la campagna pubblicitaria di richiesta del 5 per mille per sostenere le attivita
della Cooperativa. La somma percepita nel 2018 & stata di €. 2.390,85= relativa ai redditi del 2016. Nel ringraziare di
cuore coloro che hanno devoluto tale donazione alla nostra realtd, invitiamo nuovamente, tutti i soci, a diffondere le
finalita della nostra coop.va ¢ le sue attivitd, affinché sempre pil persone possano contribuire, anche economicamente,
ai nostri progetti.

Questo, in sintesi, attivita svolta nel 2018,

Come ogni anno, I’assemblea dei soci ¢ un’occasione importante per conoscere e condividere 'operato della
cooperativa. Ed & sempre 1’occasione per ringraziare tutti coloro che hanno operato nella realta della Cooperativa II
Girasole, dai soci lavoratori agli utenti, dai professionisti ai volontari, alle famiglie e a tutti coloro che anche per un
momento hanno incrociato la nostra storia. Invitiamo, ancora una volta, tutta la base sociale a sostenere le diverse
attivita facendosi promotrice, verso ’esterno, delle opportunitd che la nostra cooperativa pud offrire ad aziende e
privati.

Un ringraziamento anche all'organo amministrativo che svolge la propria attivitd come un servizio, senza percepire
alcun emolumento.

CONCLUSIONI E APPROVAZIONE
Signori Soci,

riteniamo, con le precisazioni fornite, di aver adempiuto a tutti gli obblighi previsti dall'art. 2435-bis del Codice Civile
per quanto riguarda la redazione del bilancio e della nota integrativa, entrambi redatti nella forma abbreviata integrata
con le informazioni richieste dall'art. 2428 del Codice Civile.

Vi confermiamo che il presente Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa,
rappresenta in maniera veritiera e corretta la situazione patrimoniale, la situazione finanziaria e il risultato di esercizio
della Societa e corrisponde alle scritture contabili.
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Pertanto, sulla scorta delle indicazioni che sono state fornite, Vi invitiamo ad approvare il Progetto di Bilancio chiuso
al 31.12.2018 con la proposta di destinare I'utile d’esercizio di €. 1.192,99= quanto segue: il 3% pari ad euro 35,79 al
Fondo Mutualistico ed euro 1.157,20 a ripianamento delle perdite degli esercizi precedenti riportate a nuovo ed
esposte in bilancio, cosi come indicato dal Consiglio di Amministrazione.

Reggio nell'Emilia, [i 30 marzo 2019

Il Presidente: Mirko Baccarani
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Dichiarazione di conformita del bilancio

Dichiarazione di conformita
1 sottoscritto PASINI RICCARDO, ai sensi dell’art. 31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000, dichiara che il
presente documento ¢ conforme all’originale depositato presso la societa”
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